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Aika torstai 2.3.2023 klo13.16-15.04
Paikka Kansalliskirjasto, Collan-huone (etdosallistumismahdollisuus)
Kutsutut

Puheenjohtaja, vararehtori Hanna Snellman (ArttiRasdnen)

Jésenet (varajdsen):

kulttuuriasiainneuvosteena-Aaltonen (Katariina Simonen)
tietopalvelupaallikkd Mira Juppi (Rekka-Uetila)
kirjastonhoitaja Virva Suvitie, varapuheenjohtaja (Helikautonen)
kirjastopalvelujenjohtaja-Katri-Vanttinen (Asko Autio)
johtaja Pekka Olsbo (Arne-Lehto)

dekaani Johanna Niemi (Jehanna-Makeld)

professori Kai Mikkonen (Jukka-Kertt)
tietoasiantuntijatussi-Pekka-Hakkarainen (Maria Virtanen)
opiskelija Axel Ojala (Retteri-taine)

kirjailija Virpi Himeen-Anttila (PaiviKesenen)
kehityspaallikké Kimmo Koivunen (RPanu-Nykanen)

Kansalliskirjaston esittelijét ja pysyvdt asiantuntijat:

ylikirjastonhoitaja Kimmo Tuominen

apulaisjohtaja Liisa Savolainen

palvelujohtaja Johanna Lilja

palvelujohtaja Kristiina Hormia-Poutanen

hallintoasiantuntija Kustaa Multamaki

tydnantajatehtavien paallikko likka Avela (asiantuntija 8 §) paikalla8 § - 10 §
controller Pirkko Keloharju (asiantuntija 6 §)

palvelukoordinaattori Oskar Ahlberg, sihteeri

ASIALISTA

18§
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 13.16.
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Kokouksen paatosvaltaisuuden toteaminen

Helsingin yliopiston johtosdaanndn 17 § mukaan hallintoelin on paatdsvaltainen, kun vahin-
tdan puolet jasenista, kokouksen puheenjohtaja mukaan luettuna, on lasna.

Todettiin kokouksen paatosvaltaisuus.

38
Kokouksen esityslistan hyvaksyminen

Helsingin yliopiston johtosdanndn 16 § mukaan kokouksessa kasiteltavat asiat on mainittava
kokouskutsussa. Hallintoelin voi lasna olevien jasenten yksimielisella paatokselld ottaa kasitel-
tavaksi kiireellisen asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu.

Esitys: Hyvéksytaan esityslista.
Paatos: Hyvaksyttiin esityslista.

48
Kokouksen poytakirjan tarkistaminen

Esitys: Valitaan poytakirjantarkastajiksi Kimmo Koivunen ja Mervi Leino-Niemela.

Paatos: Valittiin poytakirjan tarkastajiksi Kimmo Koivunen ja Kai Mikkonen.

ILMOITUSASIAT

5§
Ajankohtaisia asioita
(Kimmo Tuominen)
e OKM:n konserniselvityksen tilanne Kansalliskirjaston osalta.
o Kansalliskirjastosta tehdyn sisaisen tarkastuksen loppuraportin “"Hyva hallintotapa Kansalliskir-
jastossa” toimenpide-ehdotukset (vrt. asiakohta 7)
e Kansalliskirjaston ja Kansallisarkiston yhteisen uudisrakennuksen esiselvitys aloitettu. Tavoit-
teena on uudisrakennus 2027.
e Kansalliskirjaston uudet kulttuurikumppanit on valittu
Promootionayttely Riemun rituaalit Kansalliskirjaston Galleriassa avataan 20.3.2023
Kuntien e-kirjastohanketta koskeva selvitys tyo Kansalliskirjastossa

Esitys: Merkitaan tiedoksi ajankohtaiset asiat.

Paatos: Esityksen mukaan. Johtokunnalle saatettiin tiedoksi ajankohtaiskatsaus Kansalliskirjas-
ton asioihin.

OKM:n konserniselvityksessa esitetdan virastorakenteen tiivistamista. Selvityksen pohjalta ei
tehda vield paatoksia.

Kansalliskirjaston Kulttuurikumppani-haku heratti kiinnostusta ja siihen tuli 30 hakemusta. Va-
linnoissa painotettiin hakijoiden tarjoamien tapahtumaehdotusten yhteytta Kansalliskirjaston
aineistoihin ja tehtavaan.
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file:///C:/Users/kmultama/OneDrive%20-%20University%20of%20Helsinki/Liite%204_HY_Hyvä%20Hallintotapa%20Kansalliskirjastossa_sisäisen%20tarkastuksen%20raportti_30.11.2022%20(002).pdf
file:///C:/Users/kmultama/OneDrive%20-%20University%20of%20Helsinki/Liite%204_HY_Hyvä%20Hallintotapa%20Kansalliskirjastossa_sisäisen%20tarkastuksen%20raportti_30.11.2022%20(002).pdf
https://www.kansalliskirjasto.fi/fi/uutiset/kansalliskirjaston-kulttuurikumppanit-2023-valittu
https://www.kansalliskirjasto.fi/fi/tapahtumat/riemun-rituaalit

Kansalliskirjasto saattaa ryhtya kuntien e-kirjastohankkeen emo-organisaatioksi. Asiaa koske-
vat paatokset tehdaan lahiaikoina.

PAATOSASIAT

68§
Kansalliskirjaston vuosi- ja talousraportointi 2022
(Kimmo Tuominen, Pirkko Keloharju; liitteet 1-3)

Johtokunnalle on esittelyssa Kansalliskirjaston vuoden 2022 toiminta ja talous (liitteet 1 ja 2).
Vuosiraportti (liite 3) on rakennettu Kansalliskirjastostrategia 2030 paatavoitteiden mukaisesti
ja samalla on painotettu Opetus- ja kulttuuriministerion tulosneuvotteluissa nimedamia Kansal-
liskirjaston keskeisia toimintoja. Raportti esittelee vuoden toiminnallisen seka taloudellisen tu-
loksen.

Esitys: Johtokunta keskustelee vuoden 2022 talouden ja toiminnan tuloksista seka hyvaksyy
toiminta- ja talousraportin liitteen 3 mukaisesti.

Paatos: Esityksen mukaan.

78

Kansalliskirjaston kulttuuriperintérahaston hoitokunnan kokoonpanon muutokset vuosille 2023-
2024/2026

(Kustaa Multamaki)

Kulttuuriperintdrahaston saantdjen mukaisesti yliopiston Kvestori nimeaa Kansalliskirjaston
johtokunnan esityksesta rahaston hoitokuntaan 5-10 jasent3, joista yhden puheenjohtajaksi.
Hoitokunnan jasenten toimikausi on nelja vuotta, kuitenkin niin, ettd kahden ensimmaisen toi-
mintavuoden jalkeen tulee erovuoroon vahintaan puolet jasenista.

Johtokunta on hyvaksynyt nykyisen hoitokunnan kokoonpanon vuosille 2021-2022 kokouk-
sessaan 30.10.2020 (Kvestorin paatés HY/2490/00.00.06.02/2020).

Esitys: Kulttuuriperintdrahaston hoitokunnan kokoonpanoksi johtokunta paattaa esittaa yli-
opiston Kvestorille hyvaksyttavaksi seuraavia jasenia vuosille 2023-2024/2026 saantdjen mu-
kaiset erovuorot huomioon ottaen:

Kvestori Marjo Berglund -2024
Professori emeritus Marcus Castren -2026
Yhteyspaallikko Pirjo Karppinen, sihteeri ja asiamies -2026
Professori emeritus Markku Loytdnen, puheenjohtaja -2024
Professori Samu Niskanen -2026
Professori Jussi Pakkasvirta -2024
Apulaisjohtaja Liisa Savolainen -2024
Ylikirjastonhoitaja Kimmo Tuominen -2026
Yhteyspaallikkd liris Virtasalo -2026
3
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Kansalliskirjaston Tutkimuskirjaston palvelujohtaja Johanna Lilja on asiantuntijana ldsna ko-
kouksissa Tutkimuskirjaston toimialaan kuuluvissa asioissa.

Paatos: Esityksen mukaan.

8§
Kansalliskirjaston tyojarjestyksen muutos
(KImmo Tuominen, likka Avela, Kustaa Multamaki; liitteet 4-7)

Tyo6jarjestyksen muutos liittyy Kansalliskirjaston sisdisen tarkastuksen loppuraportin (liite 4)
toimeenpanosuosituksiin 5.3.1., 5.3.2. ja 5.3.3.

Yliopiston erillisten laitosten tydjarjestyksia on vertailtu liitteessd 5. Muista erillislaitoksista poi-
keten Kansalliskirjaston tydjarjestyksessa maaritelladn johtoryhman kokoonpano. Johtoryhma
ei kuitenkaan ole hallintoelin, vaan ylikirjastonhoitajan tuki ja tyévéline kdytanndn johtamis-
tydssa. Uudistetun tyojarjestyksen (liite 6) 3 §:n mukaan ylikirjastonhoitaja nimeaisi johtoryh-
man. Uudistusta on kasitelty kirjaston johtoryhmassa 24.1. ja 14.2. seka Kirjaston torilla (henki-
|6stokokous) 28.2. Liitteend 7 on nykyisen johtamisjarjestelman kuvaus ja suunnitelma Kansal-
liskirjaston johtamis- ja suunnittelufoorumien vastaisesta toiminnasta.

Esitys: Johtokunta hyvaksyy tydjarjestyksen esityslistan liitteen 6 mukaisesti.

Paatos: Esityksen mukaan.

KESKUSTELUASIAT

9§
Helsingin yliopiston strategian paivitysprosessi
(liitteet 8-10)

Helsingin yliopiston nykyisen, vuosia 2021-2030 koskevan strategian (liite 8) hyvaksymisen
jalkeen maailmassa on tapahtunut monia merkittdavia muutoksia, jotka ovat vaikuttaneet
myos yliopiston toimintaymparistoon. Hallitus onkin kdaynnistanyt strategian paivitysproses-
sin ja identifioinut yliopiston toimintaymparist66n vaikuttavia muutostekijoita, jotka on kir-
jattu erilliseen dokumenttiin (/iite 9). Naiden muutostekijoiden perusteella ainakin seuraavia
kokonaisuuksia on syyta tarkastella uudelleen strategisella tasolla: (1) tiedon huoltovarmuus,

(2) kansainvalisen yhteistydn muuttuvat painotukset, (3) yhteisén hyvinvoinnin uudet ulottu-
vuudet ja (4) demokratia ja resilienssi.

Strategian paivityksesta on keskusteltu joulukuussa 2022 yliopistokollegiossa, ja yliopiston
neuvostot, tiedekuntaneuvostot ja yksikdiden johtokunnat antavat asiasta omat komment-
tinsa. Yliopiston hallitus kasittelee saadut kommentit ja palautteen maaliskuussa. Paivitetty

strategia pyritddan saamaan hyvaksyttya huhtikuussa 2023, jolloin paivitykset voidaan huomi-
oida vuoden 2024 toimenpidesuunnitelmissa.

Yliopiston toimielinten johtokunnilta on pyydetty nakemyksia seuraaviin kahteen asiaan:
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1. Onko yliopiston toimintaympdristdssé tapahtunut sellaisia strategiaa pdivittdessd huomi-
oitavia muutoksia, joita ei mainita muutostekijéitd kuvaavassa dokumentissa?

2. Mitd vaikutuksia muutostekijéillé tulisi olla yliopiston strategiaan ja toiminnan painopis-
teisiin?

Keskustelun pohjaksi johtokunnalta on pyydetty etukdteen kommentteja, jotka on koottu
liittena esityslistan liittend 10 olevaksi yhteenvedoksi.

Keskusteltiin asiasta. Hallintoasiantuntija Kustaa Multamaki toimittaa johtokunnan keskustelun
perusteella syntyneet ndkemykset yliopiston hallitukselle 2.3. mennessa.

10§
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 15.04.
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