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Kansalliskirjaston johtokunnan kokous 1/2023 

 

Aika                   torstai 2.3.2023 klo13.16–15.04 

 

Paikka               Kansalliskirjasto, Collan-huone (etäosallistumismahdollisuus) 

 

Kutsutut 

Puheenjohtaja, vararehtori Hanna Snellman (Antti Räsänen) 

 

Jäsenet (varajäsen):  

kulttuuriasiainneuvos Leena Aaltonen (Katariina Simonen) 

tietopalvelupäällikkö Mira Juppi (Pekka Uotila)  

kirjastonhoitaja Virva Suvitie, varapuheenjohtaja (Heli Kautonen) 

kirjastopalvelujen johtaja Katri Vänttinen (Asko Autio) 

johtaja Pekka Olsbo (Anne Lehto)  

dekaani Johanna Niemi (Johanna Mäkelä)  

professori Kai Mikkonen (Jukka Kortti) 

tietoasiantuntija Jussi-Pekka Hakkarainen (Maria Virtanen) 

opiskelija Axel Ojala (Petteri Laine) 

apulaisjohtaja Mervi Leino-Niemelä (Päivi Happonen) 

kirjailija Virpi Hämeen-Anttila (Päivi Kosonen) 

kehityspäällikkö Kimmo Koivunen (Panu Nykänen) 

 

Kansalliskirjaston esittelijät ja pysyvät asiantuntijat:  

ylikirjastonhoitaja Kimmo Tuominen 

apulaisjohtaja Liisa Savolainen 

palvelujohtaja Johanna Lilja 

palvelujohtaja Kristiina Hormia-Poutanen 

hallintoasiantuntija Kustaa Multamäki 

työnantajatehtävien päällikkö Iikka Avela (asiantuntija 8 §) paikalla 8 § - 10 § 

controller Pirkko Keloharju (asiantuntija 6 §) 

palvelukoordinaattori Oskar Ahlberg, sihteeri 

 

 

ASIALISTA 

 

1 § 

Kokouksen avaus  

  

Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 13.16. 

 

2 § 

 

 

 PÖYTÄKIRJA 1/2023  

  

 

  

     

 2.3.2023    
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Kokouksen päätösvaltaisuuden toteaminen 

 

Helsingin yliopiston johtosäännön 17 § mukaan hallintoelin on päätösvaltainen, kun vähin-

tään puolet jäsenistä, kokouksen puheenjohtaja mukaan luettuna, on läsnä.  

 

Todettiin kokouksen päätösvaltaisuus. 

 

3 § 

Kokouksen esityslistan hyväksyminen 

 

Helsingin yliopiston johtosäännön 16 § mukaan kokouksessa käsiteltävät asiat on mainittava 

kokouskutsussa. Hallintoelin voi läsnä olevien jäsenten yksimielisellä päätöksellä ottaa käsitel-

täväksi kiireellisen asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu.    

   

Esitys: Hyväksytään esityslista. 

 

Päätös: Hyväksyttiin esityslista. 

 

4 §  

Kokouksen pöytäkirjan tarkistaminen 

 

Esitys: Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Kimmo Koivunen ja Mervi Leino-Niemelä. 

 

Päätös: Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Kimmo Koivunen ja Kai Mikkonen. 

 

 

ILMOITUSASIAT  

 

5 §  

Ajankohtaisia asioita  

(Kimmo Tuominen) 

• OKM:n konserniselvityksen tilanne Kansalliskirjaston osalta. 

• Kansalliskirjastosta tehdyn sisäisen tarkastuksen loppuraportin “Hyvä hallintotapa Kansalliskir-

jastossa” toimenpide-ehdotukset (vrt. asiakohta 7) 

• Kansalliskirjaston ja Kansallisarkiston yhteisen uudisrakennuksen esiselvitys aloitettu. Tavoit-

teena on uudisrakennus 2027. 

• Kansalliskirjaston uudet kulttuurikumppanit on valittu 

• Promootionäyttely Riemun rituaalit Kansalliskirjaston Galleriassa avataan 20.3.2023 

• Kuntien e-kirjastohanketta koskeva selvitys työ Kansalliskirjastossa 

 

Esitys: Merkitään tiedoksi ajankohtaiset asiat. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. Johtokunnalle saatettiin tiedoksi ajankohtaiskatsaus Kansalliskirjas-

ton asioihin. 

 

OKM:n konserniselvityksessä esitetään virastorakenteen tiivistämistä. Selvityksen pohjalta ei 

tehdä vielä päätöksiä. 

 

Kansalliskirjaston Kulttuurikumppani-haku herätti kiinnostusta ja siihen tuli 30 hakemusta. Va-

linnoissa painotettiin hakijoiden tarjoamien tapahtumaehdotusten yhteyttä Kansalliskirjaston 

aineistoihin ja tehtävään. 

 

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Helsingin yliopiston UniSign-järjestelmällä / Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Helsingfors universitetets UniSign / This document has been electronically signed using University of Helsinki UniSign
Pöytäkirja 020323_Kansalliskirjaston johtokunta 2023_1 / 9ffd0023-e215-4532-a297-92944360d419 / sivu/sida/page 3(8)

file:///C:/Users/kmultama/OneDrive%20-%20University%20of%20Helsinki/Liite%204_HY_Hyvä%20Hallintotapa%20Kansalliskirjastossa_sisäisen%20tarkastuksen%20raportti_30.11.2022%20(002).pdf
file:///C:/Users/kmultama/OneDrive%20-%20University%20of%20Helsinki/Liite%204_HY_Hyvä%20Hallintotapa%20Kansalliskirjastossa_sisäisen%20tarkastuksen%20raportti_30.11.2022%20(002).pdf
https://www.kansalliskirjasto.fi/fi/uutiset/kansalliskirjaston-kulttuurikumppanit-2023-valittu
https://www.kansalliskirjasto.fi/fi/tapahtumat/riemun-rituaalit


3 

 

Kansalliskirjasto saattaa ryhtyä kuntien e-kirjastohankkeen emo-organisaatioksi. Asiaa koske-

vat päätökset tehdään lähiaikoina. 

 

 

 

 

PÄÄTÖSASIAT 

 

6 § 

Kansalliskirjaston vuosi- ja talousraportointi 2022 

(Kimmo Tuominen, Pirkko Keloharju; liitteet 1-3) 

 

Johtokunnalle on esittelyssä Kansalliskirjaston vuoden 2022 toiminta ja talous (liitteet 1 ja 2). 

Vuosiraportti (liite 3) on rakennettu Kansalliskirjastostrategia 2030 päätavoitteiden mukaisesti 

ja samalla on painotettu Opetus- ja kulttuuriministeriön tulosneuvotteluissa nimeämiä Kansal-

liskirjaston keskeisiä toimintoja. Raportti esittelee vuoden toiminnallisen sekä taloudellisen tu-

loksen. 

 

Esitys: Johtokunta keskustelee vuoden 2022 talouden ja toiminnan tuloksista sekä hyväksyy 

toiminta- ja talousraportin liitteen 3 mukaisesti. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

 

7 §  

Kansalliskirjaston kulttuuriperintörahaston hoitokunnan kokoonpanon muutokset vuosille 2023–

2024/2026 

(Kustaa Multamäki) 

Kulttuuriperintörahaston sääntöjen mukaisesti yliopiston Kvestori nimeää Kansalliskirjaston 

johtokunnan esityksestä rahaston hoitokuntaan 5–10 jäsentä, joista yhden puheenjohtajaksi. 

Hoitokunnan jäsenten toimikausi on neljä vuotta, kuitenkin niin, että kahden ensimmäisen toi-

mintavuoden jälkeen tulee erovuoroon vähintään puolet jäsenistä. 

Johtokunta on hyväksynyt nykyisen hoitokunnan kokoonpanon vuosille 2021–2022 kokouk-

sessaan 30.10.2020 (Kvestorin päätös HY/2490/00.00.06.02/2020). 

Esitys: Kulttuuriperintörahaston hoitokunnan kokoonpanoksi johtokunta päättää esittää yli-

opiston Kvestorille hyväksyttäväksi seuraavia jäseniä vuosille 2023–2024/2026 sääntöjen mu-

kaiset erovuorot huomioon ottaen: 

Kvestori Marjo Berglund    -2024 

Professori emeritus Marcus Castren   -2026 

Yhteyspäällikkö Pirjo Karppinen, sihteeri ja asiamies  -2026 

Professori emeritus Markku Löytönen, puheenjohtaja  -2024 

Professori Samu Niskanen    -2026 

Professori Jussi Pakkasvirta    -2024 

Apulaisjohtaja Liisa Savolainen   -2024 

Ylikirjastonhoitaja Kimmo Tuominen   -2026 

Yhteyspäällikkö Iiris Virtasalo    -2026 
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Kansalliskirjaston Tutkimuskirjaston palvelujohtaja Johanna Lilja on asiantuntijana läsnä ko-

kouksissa Tutkimuskirjaston toimialaan kuuluvissa asioissa. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

8 § 

Kansalliskirjaston työjärjestyksen muutos 

(KImmo Tuominen, Iikka Avela, Kustaa Multamäki; liitteet 4–7) 

 

Työjärjestyksen muutos liittyy Kansalliskirjaston sisäisen tarkastuksen loppuraportin (liite 4) 

toimeenpanosuosituksiin 5.3.1., 5.3.2. ja 5.3.3. 

 

Yliopiston erillisten laitosten työjärjestyksiä on vertailtu liitteessä 5. Muista erillislaitoksista poi-

keten Kansalliskirjaston työjärjestyksessä määritellään johtoryhmän kokoonpano. Johtoryhmä 

ei kuitenkaan ole hallintoelin, vaan ylikirjastonhoitajan tuki ja työväline käytännön johtamis-

työssä. Uudistetun työjärjestyksen (liite 6) 3 §:n mukaan ylikirjastonhoitaja nimeäisi johtoryh-

män. Uudistusta on käsitelty kirjaston johtoryhmässä 24.1. ja 14.2. sekä Kirjaston torilla (henki-

löstökokous) 28.2. Liitteenä 7 on nykyisen johtamisjärjestelmän kuvaus ja suunnitelma Kansal-

liskirjaston johtamis- ja suunnittelufoorumien vastaisesta toiminnasta. 

 

 

Esitys: Johtokunta hyväksyy työjärjestyksen esityslistan liitteen 6 mukaisesti. 

 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

 

KESKUSTELUASIAT 

 

9 §  

Helsingin yliopiston strategian päivitysprosessi 

(liitteet 8-10) 

Helsingin yliopiston nykyisen, vuosia 2021-2030 koskevan strategian (liite 8) hyväksymisen 
jälkeen maailmassa on tapahtunut monia merkittäviä muutoksia, jotka ovat vaikuttaneet 
myös yliopiston toimintaympäristöön. Hallitus onkin käynnistänyt strategian päivitysproses-
sin ja identifioinut yliopiston toimintaympäristöön vaikuttavia muutostekijöitä, jotka on kir-
jattu erilliseen dokumenttiin (liite 9). Näiden muutostekijöiden perusteella ainakin seuraavia 
kokonaisuuksia on syytä tarkastella uudelleen strategisella tasolla: (1) tiedon huoltovarmuus, 
(2) kansainvälisen yhteistyön muuttuvat painotukset, (3) yhteisön hyvinvoinnin uudet ulottu-
vuudet ja (4) demokratia ja resilienssi.  

Strategian päivityksestä on keskusteltu joulukuussa 2022 yliopistokollegiossa, ja yliopiston 
neuvostot, tiedekuntaneuvostot ja yksiköiden johtokunnat antavat asiasta omat komment-
tinsa. Yliopiston hallitus käsittelee saadut kommentit ja palautteen maaliskuussa. Päivitetty 
strategia pyritään saamaan hyväksyttyä huhtikuussa 2023, jolloin päivitykset voidaan huomi-
oida vuoden 2024 toimenpidesuunnitelmissa. 

Yliopiston toimielinten johtokunnilta on pyydetty näkemyksiä seuraaviin kahteen asiaan:  
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1. Onko yliopiston toimintaympäristössä tapahtunut sellaisia strategiaa päivittäessä huomi-
oitavia muutoksia, joita ei mainita muutostekijöitä kuvaavassa dokumentissa? 

2. Mitä vaikutuksia muutostekijöillä tulisi olla yliopiston strategiaan ja toiminnan painopis-
teisiin? 

 
Keskustelun pohjaksi johtokunnalta on pyydetty etukäteen kommentteja, jotka on koottu 
liittenä esityslistan liittenä 10 olevaksi yhteenvedoksi. 
 

Keskusteltiin asiasta. Hallintoasiantuntija Kustaa Multamäki toimittaa johtokunnan keskustelun 

perusteella syntyneet näkemykset yliopiston hallitukselle 2.3. mennessä. 

 

10 § 

Kokouksen päättäminen 

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 15.04. 

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Helsingin yliopiston UniSign-järjestelmällä / Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Helsingfors universitetets UniSign / This document has been electronically signed using University of Helsinki UniSign
Pöytäkirja 020323_Kansalliskirjaston johtokunta 2023_1 / 9ffd0023-e215-4532-a297-92944360d419 / sivu/sida/page 6(8)



Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Helsingin yliopiston UniSign-järjestelmällä
Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Helsingfors universitetets UniSign
This document has been electronically signed using University of Helsinki UniSign

Päiväys / Datum / Date:   09.03.2023 13:43:46 (UTC +0200)

Oskar T Ahlberg
Organisaation varmentama (HY käyttäjätunnus)
Certifierad av organisationen (HU användarkonto)
Certified by organization (HY user account)
Certified by organization

Päiväys / Datum / Date:   09.03.2023 13:44:46 (UTC +0200)

E P Kustaa Multamäki
Organisaation varmentama (HY käyttäjätunnus)
Certifierad av organisationen (HU användarkonto)
Certified by organization (HY user account)
Certified by organization

Päiväys / Datum / Date:   09.03.2023 13:55:54 (UTC +0200)

Kimmo K Tuominen
Organisaation varmentama (HY käyttäjätunnus)
Certifierad av organisationen (HU användarkonto)
Certified by organization (HY user account)
Certified by organization

Päiväys / Datum / Date:   24.03.2023 13:47:59 (UTC +0200)

Hanna K Snellman
Organisaation varmentama (HY käyttäjätunnus)
Certifierad av organisationen (HU användarkonto)
Certified by organization (HY user account)
Certified by organization

Päiväys / Datum / Date:   24.03.2023 15:10:59 (UTC +0200)

Kai H Mikkonen
Organisaation varmentama (HY käyttäjätunnus)
Certifierad av organisationen (HU användarkonto)
Certified by organization (HY user account)
Certified by organization

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Helsingin yliopiston UniSign-järjestelmällä / Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Helsingfors universitetets UniSign / This document has been electronically signed using University of Helsinki UniSign
Pöytäkirja 020323_Kansalliskirjaston johtokunta 2023_1 / 9ffd0023-e215-4532-a297-92944360d419 / sivu/sida/page 7(8)



Päiväys / Datum / Date:   30.03.2023 12:39:30 (UTC +0300)
CSC
Kimmo Koivunen
johtaja
Kaksiosainen henkilötunnistus (sähköposti- ja puhelintunnistus)
Två faktor identitesbevis (E-mail och SMS)
Two-factor person identification (email and SMS identification)
SMS PIN [+358***96]

Tämä dokumentti on allekirjoitettu sähköisesti Helsingin yliopiston UniSign-järjestelmällä / Detta dokument har underskrivits elektroniskt med Helsingfors universitetets UniSign / This document has been electronically signed using University of Helsinki UniSign
Pöytäkirja 020323_Kansalliskirjaston johtokunta 2023_1 / 9ffd0023-e215-4532-a297-92944360d419 / sivu/sida/page 8(8)


		info@helsinki.fi
	2023-03-30T12:39:30+0300
	HY
	UniSign
	Electronic signature




