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SUOMEN YLIOPISTOKIRJASTOJEN NEUVOSTONSUOMEN YLIOPISTOKIRJASTOJEN NEUVOSTON
STRATEGIA VUOSILLE 2007STRATEGIA VUOSILLE 2007--20122012

TUTUKSI!TUTUKSI!

SUOMEN YLIOPISTOKIRJASTOTSUOMEN YLIOPISTOKIRJASTOT

TUTKIMUKSEN JA OPPIMISEN INFRASTRUKTUURIN YDINTUTKIMUKSEN JA OPPIMISEN INFRASTRUKTUURIN YDIN

Suomen yliopistokirjastojen neuvoston visioSuomen yliopistokirjastojen neuvoston visio

• SUOMEN YLIOPISTOKIRJASTOT – TUTKIMUKSEN JA
OPPIMISEN INFRASTRUKTUURIN YDIN

• Suomen yliopistokirjastojen neuvosto luo tutkimustiedon
saavutettavuuden ja käytettävyyden tulevaisuutta ja on
alansa keskeinen yhteiskunnallinen vaikuttaja.

Mielikuvat neuvoston ja yliopistokirjastojenMielikuvat neuvoston ja yliopistokirjastojen
yhteisestyhteisestää visiostavisiosta

• mene sivulle http://www.ihanova.fi/kuvagalleria/ ja
valitse kuva, joka mielestäsi parhaiten tuo esiin
näkemyksesi ja/tai tuntemuksesi edellä kuvatusta
Suomen yliopistokirjastojen neuvoston visiosta

• vaihtoehtoisesti voit käyttää pohjana myös jotain muuta
kuvaa

• kerro kuvavalinnastasi ja sen herättämistä mielikuvista
yhteisessä tapaamisessa

Suomen yliopistokirjastotSuomen yliopistokirjastot -- tutkimuksen jatutkimuksen ja
oppimisen infrastruktuurin ydinoppimisen infrastruktuurin ydin

• mitä tarkoitetaan infrastruktuurilla?
• muodostavatko yliopistokirjastot mielestäsi yleisesti

tunnustetun oppimisen ja tutkimuksen infrastruktuurin? –
perustelut

• minkälaisista olennaisista osista tutkimuksen
infrastruktuuri omassa yliopistokirjastossa koostuu?

• entä oppimisen infrastruktuuri?
• vertaa oman yliopistokirjaston infrastruktuuria muiden

yliopistokirjastojen tarjoamaan infrastruktuuriin: voisiko
omalla kirjastolla olla jotain annettavaa muille entä
voisiko omalla kirjastolla olla jotain opittavaa tai
täydennettävää suhteessa muihin?

• voisiko infrastruktuuria jakaa valtakunnallisesti toisin kuin
nykyään?

Suomen yliopistokirjastojen neuvosto luoSuomen yliopistokirjastojen neuvosto luo
tutkimustiedon saavutettavuuden jatutkimustiedon saavutettavuuden ja

kkääytettytettäävyyden tulevaisuutta ja on alansavyyden tulevaisuutta ja on alansa
keskeinen yhteiskunnallinen vaikuttaja.keskeinen yhteiskunnallinen vaikuttaja.

• minkälaiset asiat ovat tulevina vuosina keskeisiä
tutkimustiedon saavutettavuuden ja käytettävyyden
näkökulmasta

• mitä vaatii päästä keskeiseksi yhteiskunnalliseksi
vaikuttajaksi?

• pystytkö omassa työssäsi tai muutoin vaikuttamaan
yhteiskunnallisen keskustelun muotoutumiseen?

Oman kirjaston visioOman kirjaston visio

Kirjoita kirjastosi visio tähän

http://www.ihanova.fi/kuvagalleria/ja
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Neuvoston ja oman kirjaston visiotNeuvoston ja oman kirjaston visiot

• vertaile visioita: onko niissä jotain samaa, miten ne
eroavat toisistaan

• ovatko molemmat visiot mielestäsi saavutettavissa?
• mieti neuvoston ja oman kirjastosi visiota oman työsi

kannalta

Neuvoston pNeuvoston päääämmäääärräätt

1. Yliopistokirjastojen vaikuttavuuden edistäminen
yliopistojen perustehtävien suorittamisessa

2. Yhteiskunnalliseen päätöksentekoon ja julkiseen
keskusteluun vaikuttaminen erityisesti tietoaineistojen
saannin varmistamiseksi

3. Neuvoston kansallisen ja kansainvälisen näkyvyyden
lisääminen

4. Yhteisten toimintatapojen kehittäminen
5. Toimialan tuottavuuden parantaminen

Oman kirjaston pOman kirjaston päääämmäääärräätt

Kirjoita kirjastosi päämärät tähän

Neuvoston toimenpideohjelma 2007Neuvoston toimenpideohjelma 2007
1. Yliopistokirjastoja koskevan tutkimuksen

mahdollisuuksien kartoittaminen
2. Strategian implementointi sidosryhmissä
3. Valitaan 3-5 kohdetta (esim.

tutkimusinfrastruktuuripolitiikka, tekijänoikeudet jne.),
joihin vaikutetaan valtakunnallisesti ja tarpeen mukaan
alueellisesti.

Mitkä sinusta ovat kolme tärkeintä kohdetta, joihin
pitäisi vaikuttaa?

Neuvoston toimenpideohjelma 2007Neuvoston toimenpideohjelma 2007
4. Ajankohtaistiedotus, hankkeista ja strategiasta

tiedottaminen, mainonta eri yhteyksissä

Mikä tuntuisi mielestäsi parhaalta ja miellyttävimmältä
tavalta pitää yliopistokirjastot ajan tasalla?

5. Suhteiden vahvistaminen poliittisiin päättäjiin,
hallintovirkamiehiin ja sidosryhmiin

6. Neuvoston perustoimintamallien läpikäyminen ja
tarkistaminen, sääntöjen tarkistaminen ja
toimintamallien kirjaaminen

Neuvoston hankkeet vuonna 2007Neuvoston hankkeet vuonna 2007
• Yliopistokirjastojen tietopohjan vahvistaminen
• Tieto- ja viestintäjärjestelmien käytön yhteiset

toimintamallit
• Sisällönkuvailun kehittäminen

Aikaisempien vuosien hankkeita:
• Osaamiskartta
• Kokoelmakartta
• Informaatiolukutaidon opintosuunnitelma
• Laatu ja vaikuttavuus
• Rahoitusselvitys



3

Neuvoston toimenpiteet ja oma tyNeuvoston toimenpiteet ja oma työö??

• Liittyykö oma työsi neuvoston vuonna 2007
käynnistämiin hankkeisiin ja toimenpiteisiin? Miten?

• Olisiko sinulla jotain annettavaa neuvostolle? Mitä?
Haluaisitko osallistua valtakunnalliseen työskentelyyn?

• Mitä odotat neuvoston toimenpiteiltä vuonna 2007?
• Jos osallistunut neuvoston hankkeisiin tai muuhun

yhteistyöhön aikaisemmin, palautteesi toiminnasta

Neuvoston muut toimenpiteet 2008Neuvoston muut toimenpiteet 2008--20122012

1. Suomalainen kirjastoalan tutkimusohjelma yhdessä
yliopistojen tiedelaitosten kanssa

2. Kontaktiverkon tiivistäminen sidosryhmiin. Listataan
tärkeät organisaatiot, valtuutetaan neuvoston jäsenet
edustamaan neuvostoa eri organisaatioissa ja
tilanteissa

3. Verkoston viestintävalmiudet: esitteet, kalvosarjat,
verkkosivut, verkosto jne.

4. Kansainvälisen näkyvyyden lisääminen
5. Viestintäsuunnitelman päivittäminen ja toimintaohjelma

vuosiksi 2010-2012

Neuvoston muut toimenpiteet 2008Neuvoston muut toimenpiteet 2008--
2012 (jatkuu2012 (jatkuu……))

6. Yliopistokirjastojen kansainvälinen työryhmä
eurooppalaisen tutkimustiedon infrastruktuurin
kehittämiseksi, pilotti joltain alalta

7. Kirjastojen välisten tiimien ja verkostojen luominen
sekä olemassa olevien kartoittaminen

8. Strategian tarkistaminen
9. Yliopistokirjastojen kansainvälistymisen tukeminen
10. Tulevaisuuden tekniikka ja järjestelmät, teemapäivät

Neuvoston muut toimenpiteet 2008Neuvoston muut toimenpiteet 2008--
2012 (jatkuu2012 (jatkuu……))

• Miten oma työsi liittyy näihin muihin strategiakaudella
käynnistettäviin toimenpiteisiin?

• Haluaisitko olla mukana joidenkin toimenpiteiden
toteuttamisessa? Miten?

Neuvoston tunnettuuden edistNeuvoston tunnettuuden edistääminenminen
• Olisiko sinulla omassa työssäsi mahdollisuuksia tehdä

neuvostoa tunnetuksi? Miten?
• Miten yliopistokirjastojen ja neuvoston toimintaa pitäisi

mielestäsi organisoida, jotta omalta osaltasi voisit
edistää Suomen yliopistokirjastojen neuvoston
tunnettuutta

• Millä tavoin kansallisella tasolla voitaisiin mielestäsi
tukea yksittäisen yliopistokirjastojen viestintää ja
tunnettuutta?

• Onko sinulla joitain ehdotuksia kansallisiksi ja oman
kirjastosi viestinnän kehitysprojekteiksi tai
yhteistyömuodoiksi?


