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Pohdittavaksi

e Otetaanko/otatteko kirjastonne johtamisessa
riittavasti esille kehysorganisaation
kehittamistarpeet?

e Miten tama kasitys tuli esille rynmanne
keskustelussa?

o Pitaisiko tehda jotain (lis&a), jotta vuorovaikutus
Kirjaston ja sen kehysorganisaation kesken
Kehittyisi edelleen?




VM:n tuottavuusohjelma 1

Yliopistojen tuottavuus ja sen mittaamisen
Kriteerit

Onko vliopistojen tuottavuudessa eroja?

Nakyvatko nama erot niiden kirjastojen
toiminnassa jollakin tavoin?

Voidaanko osa yliopiston tuottavuudesta
siirtaa kirjaston 'vastuulle’?

Mika osa se voisi olla?



VM:n tuottavuusohjelma 2

e Parantaisiko tama kirjastojen asemaa?

* Voisiko taman avulla kehittaa kirjastoa
yliopiston sisalla strategisemmaksi
yksikoksi; ts. irti tukipalvelutehtavasta?

e Ts. pohdittava tarkasti mika
kirjastopalvelun lisaarvo on suhteessa
yliopiston substanssityohon (= opetus,
tutkimus ja yhteiskunnallinen palvelu)




VM:n tuottavuusohjelma 3

e Pohdittava siis, mihin kirjastotyon ja palvelun
laadulla halutaan ja voidaan vaikuttaa
opetuksessa, tutkimuksessa ja
yhteiskunnallisessa palvelussa

* Prosessien laajentaminen kirjaston ulkopuolelle
ja verkostomuotoinen toiminta edellyttaa myos
yhteistyon laadun arviointia osana
vaikuttavuuden arviointia (!)



