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KANSALLISKIRJASTON JOHTOSAANTO

Helsingin yliopiston hallitus on hyvaksynyt tdméan johtosaannon 9.6.2010.
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KANSALLISKIRJASTON JOHTOSAANTO

1 § Kansalliskirjaston tehtavat

Kansalliskirjasto vastaa toimialallaan kansallisen kulttuuriperinndn tallettamisesta, yllapidosta
ja saatavuudesta.

Kansalliskirjasto toimii tieteellisena tutkimuskirjastona.

Kansalliskirjaston tehtdvana on kehittaa ja tarjota kansallisia palveluja yliopistojen kirjastoille,
yleisille kirjastoille, ammattikorkeakoulukirjastoille ja erikoiskirjastoille seka edistaa kirjastoalan
kotimaista ja kansainvalista yhteisty6ta. Kirjasto tekee yhteisty6ta julkaisualan kanssa.

Kansalliskirjaston tehtavista ja johtokunnasta saadetéén yliopistolaissa (558/2009) ja
valtioneuvoston asetuksessa yliopistoista (770/2009) seka kulttuuriaineistojen tallettamisesta
ja sailyttamisesta annetussa laissa (1433/2007).

Kansalliskirjasto on Helsingin yliopiston erillinen laitos.

2 8§ Johtokunta

Kansalliskirjastolla on johtokunta. Johtokunnan toimikausi on nelj& vuotta. Helsingin yliopiston
hallitus nimittd& johtokunnan jasenet ja varajasenet seka jasenten keskuudesta johtokunnan
puheenjohtajan siten kuin yliopistolaissa sdadetaan.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

3 § Johtokunnan tehtavat

Kansalliskirjaston johtokunnan tehtavéna yliopistoasetuksen perusteella on:

tehdé esitys Kansalliskirjaston johtosdanndksi Helsingin yliopistolle
tehdé esitys Kansalliskirjaston talousarvioksi Helsingin yliopistolle
vahvistaa Kansalliskirjaston toiminta- ja taloussuunnitelma

ratkaista muut Kansalliskirjaston toiminnan kannalta laajakantoiset asiat

Johtokunnan tehtavana on lisaksi
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tehda rehtorille esitys ylikirjastonhoitajan ottamisesta ja nimeté varajohtaja toimikautensa
ajaksi;

7. hyvéaksya tydjarjestys
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4 8§ Ylikirjastonhoitaja

Ylikirjastonhoitajan tehtavana on:

8. johtaa, kehittda ja valvoa Kansalliskirjaston toimintaa, ja taloutta sek& vastata yliopiston
strategian toteutumisesta Kansalliskirjastossa,

9. huolehtia yliopiston johtos&d&dnnén 18 periaatteiden toteutumisesta Kansalliskirjastossa

10.valmistella tavoiteohjelma ja siihen siséltyva henkilostdsuunnitelma ja talousarvio sekéa
neuvotella rahoituksesta rehtorin kanssa;

11. neuvotella opetus- ja kulttuuriministerion kanssa Kansalliskirjaston valtakunnallisten
tehtavien tavoitteista ja voimavaroista;

12.vastata yliopiston henkiléstopolitikan toteutumisesta Kansalliskirjastossa ja toimia
henkiloston johtajana,

13.vastata johtokunnassa k&siteltédvien asioiden valmistelusta, esittelysta ja paatosten
toimeenpanosta;

14.vahvistaa Kansalliskirjaston kayttosaannot ja aukioloajat;

15. antaa lausuntoja toimialaansa kuuluvissa asioissa.

5 § Erindisia méaarayksia

Johtokunnan toimikausi on nelja vuotta kuitenkin siten, ettd ensimmaisen tdméan johtosaannon
perusteella asetetun johtokunnan toimikausi paattyy 31.3.2014.
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